
Sistem de Management Energetic (SMEn) 
 

 Revizuirea de management [Anul] 
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Ghid practic pentru 

Implementarea unui Sistem de Management Energetic 

 

Aceste slide-uri în mod normal vor fi puse pe fundalul aferent 

organizaţiei vizate. 

 



Prezentare generală 

 Contextul acestei revizuiri 

 Agenda pentru certificare (dacă este 

relevant)  

 Această revizuire este alcătuită din 2 părţi 

• Actualizare privind starea actuală 

• Decizii de continuare 
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Repere ale realizărilor privind energia 

 Au avut loc realizări notabile de la ultima 

întrunire? 
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Situația elementelor rămase deschise de 

la întrunirea  de revizuire precedentă 

 Revizuirea elementelor rămase deschise, 

indicând situația lor actuală şi progresul 

înregistrat în raport cu termenele-limită 

convenite. 
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Revizuirea politicii energetice 

 Prezentarea politicii energetice. A reaminti 

tuturor reperele şi punctele lor slabe. 
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Revizuirea performanţei energetice 

 Pentru aceasta ar putea fi necesare mai multe 

slide-uri.  

 A se oferi o revizuire prescurtată a IPEn cu 

nivele înalte, probabil doar energie electrică, 

combustibil, apă (dacă aceasta se regăseşte în 

domeniul de aplicare). 
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Revizuirea respectării cerinţelor legale 

A se indica orice modificări în cerinţele legale sau 

de altă natură şi cum/ când se va obţine 

respectarea acestora. 
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Situația obiectivelor şi ţintelor 

 A se indica fiecare obiectiv şi situația actuală a 

progresului înregistrat în raport cu obiectivul. 
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Rezultatele auditului SMEn 

 Au avut loc de la ultima revizuire audite interne 

sau externe? În cazul unui răspuns afirmativ, a 

se oferi momentele-cheie ale acestuia. 
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Acţiuni corective şi preventive 

A se enumera constatările auditului şi situația lor. 
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Performanţa energetică proiectată 

 A se indica dacă performanţa energetică se va 

modifica, în ce măsură şi cum se va monitoriza 

aceasta şi de ce? 
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Recomandări pentru îmbunătăţire 

 A se enumera orice părţi ale SMEn care necesită 

să fie îmbunătăţite şi justificarea acestor 

schimbări. 
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Situația resurselor 

 Există probleme curente aferente resurselor: 

finanţe, resurse umane, cunoştinţe?  
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Modificări propuse la politică 

Sunt necesare modificări la politică? 

Acestea, ca oricare aspecte importante, urmează 

să fie comunicate conducerii înainte de întrunirea 

de revizuire.  
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Modificări propuse la indicatorii de 

performanţă energetică (IPEn) 

 Sunt necesare schimbări şi de ce? 

 Ce impact vor avea acestea asupra consecvenţei 

performanţelor anterioare? 
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Modificări propuse la obiective şi ţinte 
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Modificări propuse la resurse 

Sunt necesare resurse suplimentare? Finanţe, 

resurse umane, cunoştinţe? 
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Alte modificări propuse 
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Următorii paşi 

 Următoarea întrunire de revizuire urmează pe 

data _________ 
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